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правилах поведения обучающихся


 Правила для обучающихся  Муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края (далее - школа) (далее - правила) устанавливают нормы поведения обучающихся в здании и на территории школы.

Цель правил – создание в школе нормативной рабочей обстановки, способствующей успешной учебе каждого обучающегося, воспитании  уважения к личности и её правилам, развитие культуры поведения и навыков общения. Обучающиеся не имеют права во время нахождения на территории школы и при проведении школьных мероприятий совершать действия, опасные для жизни и здоровья самого себя и окружающих.

 Настоящие правила распространяются на территории школы и на все мероприятия, проводимые школой.

Настоящие правила вывешиваются на видном месте для всеобщего ознакомления.

1. Общие правила поведения

1.1. Обучающийся приходит в школу за 15-20 минут до начала занятий, чистый и опрятный, снимает в гардеробе верхнюю одежду, занимает своё рабочее место и готовит все необходимые учебные принадлежности к предстоящему уроку.

1.2. Нельзя приносить в школу и на её территорию с любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или огнеопасные вещества; спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие вещества, а также токсические вещества и яды.

1.3. Нельзя без разрешения педагогов уходить из школы и с её территории в урочное время. В случае пропуска занятий учащийся должен предъявить классному руководителю справку от врача или записку от родителей (лиц, их заменяющих) о причине отсутствия на занятиях. Пропускать занятия без уважительных причин не разрешается.
1.4. Обучающийся  проявляет уважение к старшим, заботиться о младших. Обучающиеся и педагоги обращаются друг к другу на «Вы». Школьники уступают дорогу взрослым, старшие школьники - младшим, мальчики - девочкам.

1.5. Вне школы учащиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя учреждения.

1.6. Обучающиеся берегут имущество школы, аккуратно относятся, как к своему, так и к чужому имуществу.

1.7. Запрещается использовать на уроках мобильные телефоны.
1.8. Запрещается применение физической силы для выяснения отношений, запугивание, вымогательства; любые действия, очевидно влекущее за собой опасные последствия для окружающих, также как толкание, удары предметами, бросание чем-либо, беготня.
2. Поведение на занятиях.
2.1. При входе педагога в класс, обучающиеся встают в знак приветствия и садятся после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом обучающиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в класс во время занятий.

2.2. Каждый учитель определяет для своих занятий правила поведения обучающихся на занятиях в соответствии с законодательной базой и правилами школы.

2.3. Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами. Урочное время должно использоваться только для учебных целей.

2.4. Если во время занятий учащемуся необходимо выйти из класса, то он должен встать и попросить разрешения педагога.

2.5. Если обучающийся хочет задать вопрос учителю или ответить на вопрос учителя, он поднимает руку.

2.6. Звонок (сигнал) об окончании урока дается для учителя. Только когда учитель объявит об окончании занятий, учащийся вправе покинуть класс. При выходе учителя или другого взрослого из класса учащиеся встают.

2.7. Во время урока нельзя пользоваться мобильным телефоном. Телефон должен быть выключен и находиться в портфеле ученика.

3.  Поведение до начала, в перерывах и после окончания занятий.
3.1. Во время перемен обучающийся обязан:

· навести чистоту и порядок на своём рабочем месте;

· выйти из класса;

· подчиняться требованиям педагога и работников школы;

· помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку;

Обучающимся запрещается:
· бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, неприспособленных для игр;

· толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу;

· курить в школе и на её территории;

· употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим.

3.2. Дежурный по классу:

·  находится в классе во время перемены;

· обеспечивает порядок в классе;

· помогает педагогу подготовить класс к следующему уроку;

· после окончания занятий производит посильную уборку класса.

3.3. Обучающиеся, находясь в столовой:

· подчиняются требованиям педагога и работников столовой;

· соблюдают очередь при получении еды;

· находятся в столовой без верхней одежды;

· проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд;

· употребляют еду и напитки, приобретенные в столовой и принесенные с собой, только в столовой;

· убирают стол после принятия пищи.
4.Права и обязанности обучающихся
4.1. Права обучающихся
4.1.1. На защиту достоинства, неприкосновенности личности;

4.1.2. Свободно выражать свое мнение, искать, получать и передавать информацию и идеи любого рода;

4.1.3. На создание клубов, секций, кружков и других объединений по интересам;

4.1.4. Посещать увеселительные мероприятия (дискотеки) в учреждениях культуры города  и района с разрешения родителей.

4.2. Обязанности обучающихся
4.2.1. Соблюдать правила поведения для обучающихся;
4.2.2. Подчиняться обоснованным требованиям педагогов;

4.2.3. Поддерживать чистоту на рабочем месте и в классе, бережно относиться к имуществу школы;

4.2.4. Заботиться о младших.
5. Поощрение учащихся:

5.1.Учащиеся школы поощряются за:

- хорошую и отличную учебу;

- участие и победу в учебных и творческих конкурсах и спортивных        состязаниях;
-за победу в различных этапах всероссийской олимпиады школьников;
- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы;

- благородные поступки.

5.2. Школа применяет следующие виды поощрений учащегося:

- объявление благодарности администрации, классного руководителя с

  занесением в дневник;

- награждение почетной грамотой;

- награждение ценным подарком (по материальной возможности школы);

- занесение фамилии учащихся на Доску почета школы;

- выделение путёвки в оздоровительный лагерь;

- за отличную и хорошую учебу учащиеся могут быть освобождены от занятий  за два  дня до начала каникул.

5.3.    Грамотой награждаются:

- активные участники, победители и призеры школьных мероприятий;

- учащиеся, окончившие учебный год на «4» и «5».

5.4.  Похвальными листами награждаются:

- учащиеся, обучающиеся в течение года  на «5».

5.5.  Денежное вознаграждение вручается:

- победителям городских конкурсов, олимпиад, соревнований;

5.6.  Памятным призом награждаются:

-  классы-призеры школьных конкурсов, соревнований, тематических декад; 

- активисты органов школьного самоуправления.

- отдельные учащиеся, ярко проявившие себя в учебной и внеучебной деятельности в течение года.

5.7. Объявлением  благодарности через приказ по школе награждаются:

- учащиеся, принявшие активное участие в организации больших школьных мероприятий;

- учащиеся, оказавшие большую помощь при подготовке школы к новому учебному году;

- учащиеся за хорошую учебу в течение года.

5.8. Поощрения применяются

- директором школы по представлению педагогического совета, классного руководителя.

5.9. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся     до сведения учащихся и работников школы.

О поощрении ученика классный руководитель сообщает его родителям (законным представителям), направляя им благодарственное письмо, оформляя запись в дневнике.

6. Поощрение классов.

6.1. Классы школы поощряются за:

- хорошее дежурство по школе; классу;

- лучший результат по условиям соревнований между   классами;

- участие в школьных мероприятиях (КВН, конкурсы, викторины,         спортивные соревнования, праздники и т.д.)
6.2. Учреждение применяет следующие виды поощрений класса:

- объявление благодарности администрации, классного руководителя с занесением в дневник;

- награждение почетной грамотой;

- награждение ценным подарком (по материальной возможности школы);

7. Виды взысканий.

7.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся. Применение методов физического или психического насилия по отношению к учащимся не допускается.

7.2. Школа применяет к учащимся взыскания за:

· нарушение Устава школы;
· недобросовестную учебу;

· пропуски уроков по неуважительной причине, предусмотренных учебным планом;

· порчу и небрежное отношение к имуществу школы (в том числе к книгам) и нанесение материального ущерба школе;
· унижение чести и достоинства учащихся и работников школы, за совершение насильственных действий (драк), оскорблений, нецензурную брань;

· невыполнение требований по соблюдению санитарных норм;
· нарушение дежурства по школе и по классу;
· курение в школе и на её территории;

· за употребление алкогольных напитков и наркотических веществ  в школе и на ее территории;

· небрежное отношение к лесонасаждениям, цветникам, постройкам, находящимся на школьной территории;

7.3. При невыполнении требований Устава школы и правил поведения  для обучающихся к учащимся применяются следующие меры взыскания:

· обсуждение в классном коллективе ( для учащихся 5-8 классов);

· обсуждение на совете старшеклассников;

· обсуждение на общественном совете профилактики;

· объявление замечания, выговора, строгого выговора через приказ по школе;

· обсуждение на педагогическом совете, решение которого доводится до каждого члена школьного коллектива.
7.4. Обсуждением в классном коллективе наказываются:

· учащиеся, окончившие четверть, год на «2»;

· учащиеся, портящие школьное имущество.

7.5. Обсуждением на совете старшеклассников наказываются:

· отдельные учащиеся, позволившие себе хулиганское поведение во время школьных дискотек, конкурсов.

7.6. Обсуждением на общественном совете профилактики наказываются:

· учащиеся, состоящие на  внутришкольном учете;

· учащиеся, систематически нарушающие правила поведения  для обучающихся;
7.7. Объявлением замечания, выговора,  строгого выговора через  приказ директора наказываются:

· учащиеся, не выполняющие правила поведения;

· учащиеся с низкой успеваемостью и частыми пропусками занятий без уважительной причины.

7.8. Обсуждением на педагогическом совете наказываются:

· учащиеся, показывающие неуважительное отношение к учителям школы;

· учащиеся, нарушающие дисциплину, имеющие неудовлетворительные оценки и пропускающие без уважительной причины занятия.

7.9. Правом наложений взысканий обладает директор школы. В отношении любого учащегося школы за любое нарушение правил поведения учащихся руководитель  учреждения вправе применить любое соразмерное поступку взыскание. Наложение взыскания оформляется приказом по школе.

7.10. По решению Управляющего совета, согласно Устава учреждения и предусмотренные им правила поведения учащихся, за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава учреждения и предусмотренных им правил поведения учащихся исключаются из школы по достижению пятнадцатилетнего возраста.

7.11. Под неоднократным нарушением понимается совершение учащимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания (выговора), наложенных директором школы, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.

7.12. Грубым нарушением дисциплины признаётся нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

- причинения ущерба жизни и здоровью учащихся, сотрудников, посетителей школы;

- причинение ущерба имуществу школы, имуществу учащихся, сотрудников, посетителей школы;

- дезорганизации работы школы как общеобразовательного учреждения.

 7.13.  За неисполнение без уважительных причин обязанностей,  а также за нарушение Правил поведения обучающихся, могут быть применены  и такие  меры воздействия, как:
- возложение обязанности возместить вред или принести публичное извинение;

- вызвать на собеседование родителей (лиц их заменяющих);

-направление родителям (или лицам их заменяющих) информационного письма школы  с извещением о проступке.

Социальный педагог                                                                   М.Ю.Борисова

Принято на педагогическом совете № 4 от 20.01.2012 года
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